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Oggetto:  Verbale della Commissione di valutazione per il conferimento di incarichi individuali di formatori e
tutor nell’ambito del Progetto “Transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione scolastica” -
Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Linea Investimento
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”
Avviso D.M. 66/2023.

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-33315
CUP: 124D23002550006

Il giorno 08 gennaio 2025, alle ore 10.00, nei locali dell’Ufficio di segreteria dell'Istituto Comprensivo di Teglio,
Via Valgella n. 75/a, si e riunita la Commissione per la valutazione delle domande per il conferimento di incarichi
individuali di formatori e tutor nell’'ambito del Progetto “Transizione digitale nella didattica e nell’organizzazione
scolastica” - Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Linea Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Avviso D.M. 66/2023., nelle persone di:

Presidente: A.A. Gianluca Petrone

Componente segretario verbalizzante: A.A. Debora Busi

Componente: A.A. Giovanna Da Prada
PREMESSO CHE

con decreto n. 12138/2024 del 30.12.2024, I'Istituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al
conferimento di incarichi individuali di formatori e tutor nell’ambito del Progetto “Transizione digitale nella didattica e
nell’organizzazione scolastica” - Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente
1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Linea Investimento 2.1: “Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Avviso D.M. 66/2023.

come di seguito specificato:

Percorso formativo Professionalita Unita di | Edizioni Ore da | Compenso
personale attribuire  ad | orario lordo
da ogni unita di | Stato
selezionare personale
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Percorsi di formazione sulla
transizione digitale (on line)
“Didattica STEM”

FORMATORE

15

122,00

Percorsi di formazione sulla
transizione digitale (on line)
“Didattica STEM”

TUTOR

15

34,00

Percorsi di formazione sulla
transizione digitale (on line)
“Metodologie didattiche
innovative con le tecnologie”

FORMATORE

15

122,00

Percorsi di formazione sulla
transizione digitale (on line)
“Metodologie didattiche
innovative con le tecnologie”

TUTOR

15

34,00

Percorsi di formazione sulla
transizione digitale (on line)
“Educazione alla cittadinanza
digitale”

FORMATORE

15

122,00

Percorsi di formazione sulla
transizione digitale (on line)
“Educazione alla cittadinanza
digitale”

TUTOR

15

34,00

Laboratori di formazione sul
campo (in presenza) “Ambienti
di apprendimento innovativi”

FORMATORE

12

122,00

Laboratori di formazione sul
campo (in presenza) “Ambienti
di apprendimento innovativi”

TUTOR

12

34,00

Laboratori di formazione sul
campo (in presenza)
“Innovazione didattica con
intelligenza artificiale, realta
virtuale e realta aumentata”

FORMATORE

12

122,00

Laboratori di formazione sul
campo (in presenza)
“Innovazione didattica con
intelligenza artificiale, realta
virtuale e realta aumentata”

TUTOR

12

34,00

Laboratori di formazione sul
campo (in presenza)
“Metodologie didattiche
innovative con la tecnologia”

FORMATORE

12

122,00




campo (in
“Metodologie

presenza)
didattiche
innovative con la tecnologia”

Laboratori di formazione sul | TUTOR

12

34,00

campo (in

albo on line”

Laboratori di formazione sul
presenza)
“Amministrazione trasparente e

FORMATORE

12

122,00

campo (in

albo on line”

presenza)
“Amministrazione trasparente e

Laboratori di formazione sul | TUTOR

12

34,00

= in data 30.12.2024 I'Istituzione scolastica ha emesso e pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 12138/2024;

= Jart. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini dell’indi-

viduazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= |'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candida-

tura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 09.00 del 08.01.2025»;

= con Decreto Prot. n. 168, del 08/01/2025, il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la valutazione

delle domande di partecipazione pervenute in relazione all’individuazione degli incarichi individuali sopra indi-

cati;

la Commissione prende atto che sono pervenute numero tre (3) domande di partecipazione da personale interno all’lC

Teglio e n 2 (due) da personale esterno come di seguito individuate:

08.01.2025

con intelligenza
artificiale, realta
virtuale e realta
aumentata (IN
PRESENZA)

NOME E COGNOME PERCORSO PROFESSIONALITA ORE DA Numero
FORMATIVO ATTRIBUIRE edizioni
Metodologie FORMATORE 15 1
didattiche innovative
con tecnologie (ON
E
DANIELA LINE)
COLOMEERR Educazione alla FORMATORE 15 1
(Personale esterno) cittadinanza digitale
(ON LINE)
Prot. 142/2025 del
Innovazione didattica FORMATORE 12 2




NOME E COGNOME | PERCORSO PROFESSIONALITA ORE DA Numero
FORMATIVO ATTRIBUIRE edizioni
Metodologie FORMATORE 15 1
didattiche con le
tecnologie (ON LINE)
Educazione alla FORMATORE 15 1
cittadinanza digitale
(ON LINE)
Ambienti di FORMATORE 12 1
apprendimento
innovativi (in
GIANFRANCO
- presenza)
(Personale esterno) Innovazione didattica | TUTOR 12 2
con intelligenza
Prot. 122/2025 del artificiale, realta
07.01.2025 virtuale e realta
aumentata (IN
PRESENZA)
Metodologie FORMATORE 12 2
didattiche con le
tecnologie (IN
PRESENZA)
RUFFO FABRIZIO Didattica STEM (ON TUTOR 15 1
LINE)
(Personale interno)
Educazione alla TUTOR 15 1
Prot. 139/2025 del cittadinanza digitale
07.01.2025 ON LINE)
CROTTI CLAUDIA
Metodologie
(Personale interno) didattiche con le TUTOR 15 1
Prot. 126/2025 del tecnologie (ON LINE)
07.01.2025
BAGNATO NICOLA Ambienti di TUTOR 12 1
EMANUELE apprendimento
innovativi (in
(Personale interno)
presenza)
Prot. 128/2025 del
Metodologie TUTOR 12 2

07.01.2025

didattiche con le
tecnologie (IN
PRESENZA)




La Commissione dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alllammissione e valutazione di numero 5 (cinque) candidature per 13 (tredici) ruoli, riportando i criteri di valutazione

di cui agli artt. 3 e 7 dell’Awviso di selezione prot. n. 12139/2024, e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

Candidati interni:

CANDIDATO RUFFO FABRIZIO

CRITERI DI VOTAZIONE /
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE INCARICO

Votazione riportata al termine del
Titoli di studio Diploma di scuola secondaria di 100/100 10 punti

secondo grado

Esperienza

professionale

TOTALE 10 punti

CANDIDATO CROTTI CLAUDIA

CRITERI DI VOTAZIONE /
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE INCARICO
Votazione riportata al termine del
Titoli di studio Diploma di scuola secondaria di 54/60 9 punti
(90/100)

secondo grado

Esperienza

professionale

TOTALE 28 punti




CANDIDATO BAGNATO NICOLA EMANUELE

CRITERI DI VOTAZIONE /
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE INCARICO
Votazione riportata al termine del
Titoli di studio Diploma di scuola secondaria di 85/100 7 punti
secondo grado
Votazione riportata al termine del
corso di laurea triennale 100/110 12 punti
Esperienza
: / / Vs
professionale
TOTALE 19 punti
Candidati esterni:
CANDIDATO COLOMBERA DANIELA
CRITERI DI VOTAZIONE /
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE INCARICO
Votazione riportata al termine del
VALUTAZIONE NON
Diploma di scuola secondaria di /
INSERITA NEL CURRICULUM
secondo grado
Titoli di studio Votazione riportata al termine del
corso di laurea
92/110 16 punti
magistrale/specialistica
(Conservatorio/corso equiparato)
Esperienza
professionale
(Da valutare alla Esperienza professionale come
luce del formatore maturata nell’ambito
curriculum vitae) 5 ti per ogni i ;
Requisito di  progettualita complesse punti perognt incarico 40 punti
indispensabile (PON,PNRR e docenti
per il ruolo di neoassunti)
formatore
Traccia 10 punti

Programmatica

TOTALE

66 punti




CANDIDATO BORDONI GIANFRANCO

CRITERI DI VOTAZIONE /
CRITERI DI VALUTAZIONE PUNTEGGIO
SELEZIONE INCARICO
Votazione riportata al termine del
VALUTAZIONE NON
Diploma di scuola secondaria di /
INSERITA NEL CURRICULUM
secondo grado
Titoli di studio Votazione riportata al termine del
corso di laurea
107/110 20 punti
magistrale/specialistica
(Conservatorio/corso equiparato)
Master | livello 2 master 4
Esperienza
professionale
(Da valutare alla Esperienza professionale come
luce del formatore maturata nel’ambito
curriculum vitae) 5 i . ;
Requisito di progettualita complesse PHER PEr el Mesrica 40 punti
indispensabile (PON,PNRR e docenti
per il ruolo di neoassunti)
formatore
Traccia
10 punti
Programmatica
TOTALE 74 punti

La seduta e tolta alle ore 11.30 dopo aver redatto, letto, approvato e sottoscritto il presente verbale.

[l presente provvedimento sara comunicato agli interessati mediante pubblicazione all'albo dell'Istituto e pubblicato

sul sito web della Scuola.

La Commissione di valutazione:

Gianluca Petrone (Presidente) i

Giovanna Da Prada 6 (¢ e %/ / 1~
Debora Busi (Segretario verbalizzante) Q%yv\,\ )




